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CONVOCATORIA EXTERNA

PROCESO # 2538 - 2539 - OPERARIO
ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO DE

PLANTAS - INFRAESTRUCTURA CIVIL -

Tipo de Contrato
Grupo Ocupacional y
Categoria:
Remuneracion:

HUASCACOCHA - MARCA IV (02 plazas)

Plazo Fijo
Operarios

VIII

S/ 3715.68

Unidad Organica
Gerencia

Equipo Gestion Integral de Plantas
Gerencia de Produccién y Distribucién Primaria

Lugar donde se
prestara el servicio:

Departamento de Junin, Provincia de Yauli, en los distritos de
Marcapomacocha y Santa Barbara de Carhuacayan.
Sistema de Derivacién Huascacocha Rimac.

Documentos
obligatorios a
presentar

a)

El CV digital documentado detallando las funciones,

Debe ingresar al siguiente link:
https://sedapal.evaluar.com/evim/b61f8f19-d008-493b-961c-9d9f50a544c4

iNo te arriesgues! Actla con integridad. Toda documentacién presentada
serarevisada. Presentar un documento falso y/o adulterado constituye un
delito segln lo previsto en los articulos 427° y 428° del Cédigo Penal
Peruano

b) Las inscripciones son del 01 al 07 de marzo del 2024

(*) El proceso esta sujeto al procedimiento de reclutamiento y seleccion
vigente.

(**) El link estara activo del 01 al 07 de marzo del 2024

Etapas del Proceso de
Seleccién

a) Evaluacion curricular

b) Evaluacién psicolaboral

c) Examen practico, de ser el caso
d) Evaluacion técnica.

Cada etapa tiene puntaje minimo y son eliminatorias

Los resultados de cada etapa se publicaran en la pagina web de Sedapal en
la siguiente direccion: https://www.gob.pe/sedapal

Responsabilidades del
Postulante

Los y las postulantes durante el proceso de seleccién, son responsables de:

Realizar el seguimiento de la publicacién de cada una de las etapas, de
horarios y fechas, asi como de los resultados finales

Los y las postulantes son responsables de entregar la informacion, llenar
los formatos, resolver cuestionarios y otros requisitos solicitados por el
Equipo Evaluacion y Proyeccion

Las Fechas de inscripcion se cumplen estrictamente de acuerdo a lo
sefialado en el aviso de convocatoria

No tener condena por delito doloso, con sentencia consentida y firme

No estar inhabilitado administrativa o judicialmente.

Aquellos candidatos internos o externos que tengan parientes en
SEDAPAL, se anulara cuando se configure un Acto de Nepotismo.



https://sedapal.evaluar.com/evjm/b61f8f19-d008-493b-961c-9d9f50a544c4
http://www.gob.pe/sedapal
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Quienes pueden
participar

* Podran participar los trabajadores de Sedapal a plazo fijo y publico en
general a excepcion de las suplencias

Detalles del Perfil

Formacién

* Secundaria Completa

Estudios
Complementarios

(01 capacitacién como minimo)
Capacitacion en cursos de infraestructura civil.

Experiencia

»  Experiencia laboral minima de dos (02) afios en labores propias y/o
relacionadas al puesto.

+ La calificacion en la experiencia es de acuerdo al MORE, el cual se
adjunta.

Jornada Laboral

Régimen laboral 14 x 7

Beneficios

» De acuerdo a Ley y adicionales.

Responsabilidades
Generales

El Operario Especializado de Mantenimiento del Sistema Huascacocha —
Infraestructura Civil, debera coordinar con el Ingeniero Civil, para realizar
actividades operativas de reparacién y/o mantenimiento de la infraestructura
civil, asi como la limpieza interior de los siete (7) canales, dos (2) tlneles y
cuatro (4) sifones, desde la represa hasta la estacion de bombeo.

Gerencia de Recursos Humanos
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: UNIDAD ORGANICA

GERENCIA DE PRODUCCION Y DISTRIBUCION PRIMARIA

EQUIPO SEGUIMIENTO Y CONTROL DE PLANTAS

GRUPO OCUPACIONAL OPERATIVOS
CATEGORIA VIII
e . i RESPONSABILIDAD GENERAL
El Operario Especializado de Mantenimiento del Sistema Huascacocha - Infraestructura Civil, debera
: coordinar con el Ingeniero Civil para realizar actividades operativas de reparacién y/o mantenimiento
de la infraestructura civil, asi como la limpieza interior de los siete (7) canales, dos (2) tlneles y cuatro
(4) sifones, desde la represa hasta la estacién de bombeo.
T ‘| .COMUNICACION
b G R Interna | Externa
1. |Reparar y/o efectuar el mantenimiento auténomo de la infraestructura civiles
canales, sifones, tlneles y limpieza del talud de los canales del Sistema Derivacién ESCP -
Huascacocha-Rimac, previa coordinacién con su Ingeniero Civil a cargo.
2. |Efectuar la limpieza del vaso de la represa después de su desfogue, precia ESCP _
coordinacién con su Ingeniero Civil a cargo.
3. |Efectuar la limpieza de siete (7) canales de conduccién, dos (2) tineles de
conduccion y cuatro (4) sifones de conduccién, asimismo la limpieza de talud de ESCP =
- los canales del Sistema Derivacién Huascacocha, durante la operacion y
almacenamiento de la represa Huascacocha.
4. | Efectuar la limpieza de los canales de coronacion, alcantarillas y drenes de los siete
(7) canales de conduccidn, dos (2) tineles de conduccién y cuatro (4) sifones de ESCP --
conduccién del Sistema Derivacidn Huascacocha.
5. | Efectuar el mantenimiento de las rejillas, juntas de dilatacién, alcantarillas, drenes,
puentes de paso de animales, puentes vehiculares y la malla olimpica que se ESCP _
encuentran en los canales del sistema Huascacocha, previa coordinacién con su
Ingeniero Civil a cargo.
6. |Efectuar el pintado de las progresivas en los siete (7) canales de conduccién, dos
(2) tineles de conduccién y cuatro (4) sifones de conduccién del Sistema| ESCP --
Derivacién Huascacocha-Rimac.
. 7. |Efectuar el sellado de las juntas de Water Stop, de los siete (7) canales de
conduccidn, dos (2) tineles de conduccién y cuatro (4) sifones de conduccién del|  ESCP --
s Sistema Derivacién Huascacocha-Rimac.
8. |Asegurar que los implementos, materiales y herramientas de trabajo asignados,
se encuentren en condiciones dptimas (en funcionamiento, calidad y cantidad) ESCP --
para el cumplimiento de las labores diarias.
9. |Desarrollar y cumplir las actividades necesarias de acuerdo a la participacion que ESCP .
su Equipo tenga en el Sistema de Gestién Integrado de SEDAPAL.
10. | Desarrollar sus procesos y actividades aplicando medidas de seguridad en
cumplimiento a los dispositivos legales vigentes en materia de Seguridad y Salud
en el Trabajo y al Reglamento Interno de SST, y de ser el caso velar por su|  poio o
cumplimiento, para proteger la seguridad y salud del trabajador tanto del personal
de SEDAPAL como del personal de terceros y visitantés, en el dmbito de su
competencia.
11. | Realizar otras responsabilidades que le son asignados por encargo de la Jefatura. Segln Segun
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